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privind recrutarea candidatilor pentru participarea la concursul de admitere 

organizat in anul 2024 la Academia de Politie ,,Alexandro loan Cuza" pentru 

locurile alocate Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta 

- sesiunea 2024 -

Sectiunea I - Generalitati 

Prezentul anunt stabile$te aspecte procedurale privind organizarea $i desfa$urarea recrutarii �i 
selectiei candidafilor in vederea participarii la concursul de admitere organizate in anul 2024 la 
Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza". 

Pentru anul de invatamant 2024 - 2025, locurile aprobate Inspectoratului General pentru Situatii 
de Urgenta la facultafile aparfinand Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza" sunt urmatoarele: 

a) 39 de locuri (din care l loc pentru romi) la Facultatea de Pompieri (programul de studii
,, Jnstala(ii pentru construc(ii - pompieri ") - forma de invaffunant cu frecvenfa 4 ani;

b) 2 locuri Republica Moldova;
c) 9 burse studenti palestinieni.

Cererea-tip de inscriere (Anexa nr. 1 la preze11tul {1111111!), Declarafia de confirmare �i 
acceptare a condifiilor de recrutare (Anexa 11r. 2 la prezentul a111111() �i Consimfamantul privind 

solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar (Anexa nr. 8 la preze11tul a11u11() se descarca, se 
semneaza $i se transmit, exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail a unitatii de recrutare: 
rcsurse_umane@isudobrogea.ro, pana la data de 28 iulie 2024, inclusiv in zilele de sambata $i 
duminica. Mail-ul de intrare al documentelor de rnai sus va cuprinde la rubrica SUBJECT sintagma 
CERERE urmat de numele �i prenumele candidatului (ex. Cerere_Marinescu_Ioan). 

Sectiunea II - Conditii de recrutare 

Conditiile legale de recrutare a candidatilor pentru admiterea in institu\iile de invaiamant pe 
locurile destinate formarii initiale a cadrelor militare sunt urmatoarele: 
a) sa aiba cetatenia romana $i domiciliul in Romania;
b) sa cunoasca limba romana, scris $i vorbit;
c) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic $i psihologic;
e) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti sau ii implineasca in cursul anului in care participa la

concursul de adrnitere;
f) sa fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat;
g) sa aiba un comportament corespunzator cerintelor de conduita admise $i practicate in societate;
h) sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;
i) sa nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savaqirea de infraqiuni;

j) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;



k) sa nu fi desfa�urat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;
Aptitudinea/inaptitudinea prevazuta la litera d) se constata de structurile de specialitate ale MAI, 

printr-o examinare medicala �i evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu. in 
situatia in care se constata inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de recrutare inceteaza 
pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologica se sustine inaintea examinarii medicale. 

Dovada indeplinirii conditiei prevazute la litera lit. f) se face cu diploma sau cu adeverinta care 
indepline�te condi{iile de valabilitate, din care sa rezulte faptul ca au sustinut �i promovat examenul de 
bacalaureat. 

lndeplinirea condifiei prevazute la litera g) se constata de catre Directia Generala de Proteqie 
Interna, prin emiterea unui aviz, respectiv de catre compartimentele de resurse umane, prin 1ntocmirea 
Notei de cunoa�tere. in cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare inceteaza pentru 
candidatul respectiv. 

Sectiunea III - Criterii specifice 

Criteriile specifice pentru recrutarea candidatilor la examenele de admitere in institutiile de 
invatamant, forma de invatamant cu frecvenia, in vederea formarii profesionale initiale, sunt 
unnatoarele: 
a) sa aiba varsta de pana la 27 de ani, impliniti in anul participarii la concursul de admitere;
b) sa nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate pe/in

corp, neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara - ver[ficarea cerinfei se realizeaza cu ocazia

examinarii medicate, criteriul specific nu se aplica pentru candidatii de la Facultatea de Pompieri;
c) sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de eel putin 9,00, cu exceptia candidatilor

care au absolvit institutii de invatamant de nivel liceal in state membre ale Uniunii Europene in care
nu se evalueaza prin nota/punctaj/calificativ purtarea elevului;

d) sa nu fi fast exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant;

Sectiunea IV - Documente necesare pentru recrutare 

in vederea participarii la concursul de admitere in institutiile de inva\amant, candidatii parcurg 
urmatoarele etape premergatoare desfa�urarii concursului: 
1. completeaza cererea-tip de inscriere la concurs �i declaratia prin care confirma luarea la cuno�tinta

despre conditiile legale, criteriile specifice, celelalte condi\ii de organizare a concursului �i masurile
care vor fi luate in cazul neindeplinirii acestora �i i�i exprima acordul pentru efectuarea verificarilor
specifice;

2. depun la dosarul de recrutare, documentele necesare constituirii acestuia.
Pentru recrutare, fiecare candidat va depune la structura de Resurse Umane din cadrul 

Inspectoratului pentru Situatii de Urgenra "Dobrogea" al judetului Constanta, pana la data de 09

august 2024, ora 16:00, un dosar plic cuprinzand urmatoarele documente: 
a) cererea de inscriere;
b) diploma de bacalaureat (copie) - pentru absolven\ii din seriile anterioare sau adeverinta care atesta

absolvirea liceului cu diploma de bacalaureat (in care se men/ioneaza media genera/a ob/inuta la

examenul de bacalaureat, mediile ob/inute 1n anii de studiu, termenul de valabilitate $i faptul ca nu

a Jost eliberata diploma) pentru candidatii care au absolvit in anul 2024;
c) foaia matricola pentru clasele IX-XII/ IX-XIII (copie);
d) copii ale actului de identitate, carnetului de munca/certificatului stagiu de cotizare �i/sau altor

documente doveditoare care sa ateste vechimea in munca �i, daca este cazul, ale livretului militar;
e) copii ale certificatului de na�tere al candidatului, sotiei $i fiecarui copil;
f) copia certificatului de casatorie, precum �i, dupa caz, ale hotararilor judecatore�ti privind starea

civila;



g) curriculum vitae - Europass (CV);

h) autobiografia;

i) tabelul nominal cu rudele candidatului;

j) 1 fotografie color 9x 12 cm (avand scrise pe verso: numele, prenumele tatalui �i prenumele

candidatului, inscrise cu majuscule, precum �i codul numeric personal al acestuia);

k) adeverinta medicala eliberata de medicul de familie (modelul prevazut de Anexa nr. 2 la OMAJ nr.

I 05/2020);

1) consimtarnantul in format (modelul prevazut de Anexa nr. 3 la OMAI nr. 105/2020); 

m) adeverinta medicala privind concluziile examinarii medicale eliberata de medicul de unitate;

n) declaratia de confirmare a cunoa�terii �i acceptare a conditiilor de recrutare;

o) extras de pe cazierul judiciar/cazierul judiciar;

p) documentele justificative pentru scutirea de la plata taxei de inscriere (daca este cazul);

q) documentele justificative pentru candidatii care opteaza pentru locurile alocate romilor/altor etnii

sau locurile alocate celor proveniti din sistemul de protecfiei sociala (daca este cazul, inclusiv

declaratiile prevazute de Anexele nr. 3 �i nr. 4 la Dispozitia DGMRU nr. 11/18716 din 15.07.2020

pentru modificarea Dispozitiei DGMRU nr. Il/17953/2019 - disponibila pe site-ul MAI);

r) documentele justificative pentru candidatii indreptatiti sa beneficieze de prevederile Ordinului

M.A.!. nr. 35/2014 privind masurile de sprijin acordate politi�tilor incadrati intr-un grad de

invaliditate �i familiilor acestora, precum �i familiilor politi�tilor decedati sau, dupa caz ale

Ordinului M.A.I. nr. 108/2014 privind masurile de sprijin acordate personalului militar 111cadrat

intr-un grad de invaliditate sau clasat apt limitat pentru serviciul militar �i familiilor acestora,

precum �i familiilor personalului militar decedat, ambele cu modificarile �i completarile ulterioare

(daca este cazul);

Copiile documentelor prevazute mai sus se certifica pentru conformitate �i se semneaza de 

persoana desemnata �i de candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie candidatului dupa 

certificare. 

Documentele pot fi depuse �i in copie legalizata, situatie in care activitatile prevazute anterior nu 

se mai realizeaza. 

Extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe 

baza consimtamantului expres al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit �i de un certificat de cazier 

judiciar, in termen de valabilitate, depus de candidat. 

Adeverinta medicala se completeaza de medicul de familie, iar consimtamantul informat se 

completeaza �i se semneaza de candidat in mod lizibil �i se depun la unitatea de recrutare. 

Candidatii etnici/minoritari care se inscriu pentru locurile alocate distinct acestora declara pe 

propria raspundere apartenenta la etnia/minoritatea respectiva �i depun in acest sens pentru dosarul de 

recrutare o adeverinta emisa de o organizatie etnica/minoritara, constituita potrivit legii. 

Candidatii care se inscriu pentru locurile alocate distinct absolventilor cu diploma de bacalaureat 

proveniti din sistemul de protectie sociala declara pe propria raspundere provenienta din sistemul de 

protectie sociala �i prezinta hotararea comisiei pentru protectia copilului sau dupa caz, a instantei de 

judecata privind stabilirea masurii plasamentului in conditiile Legii nr. 272/2004 privind protectia �i 

promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile �i completarile ulterioare - in original �i 

in copie, copia conforma cu originalul fiind depusa la dosarul de candidat. 

Persoanele indreptafite sa beneficieze de prevederile Ordinului M.A.!. ru. 35/2014 privind 

masurile de sprijin acordate politi�tilor incadrati intr-un grad de invaliditate �i familiilor acestora, 

precum �i familiilor politi�tilor decedati sau, dupa caz ale Ordinului M.A.J. nr. I 08/2014 privind 

masurile de sprijin acordate personalului militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau clasat apt 

limitat pentru serviciul militar �i familiilor acestora, precum �i familiilor personalului militar decedat, 

ambele cu modificarile �i completarile ulterioare, solicita, in scris, ministrului afacerilor interne 



1nmatricularea in institutiile de invaramant ale MAI, in anul I de studii, rara sustinerea probei de 
verificare a cuno�tintelor. 

Persoanelor indreptatite sa beneficieze de prevederile Ordinului M.A.I. nr. 35/2014 le sunt 
aplicabile prevederile art. 499 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile �i 
completarile ulterioare, referitoare la sintagrna ,,copil devenit major, daca se afla in continuarea 

studiilor, pana la tenninarea acestora, dar fara a depa�i varsta de 26 de ani" - sens in care depune la 
unitatea de recrutare o adeverinta care sa ateste faptul ca este in continuarea studiilor. 

Dupa analiza realizata la nivelul Direqiei Generale Management Resurse Umane a MAI privind 
propunerea de inmatriculare, aceasta se prezinta spre aprobare ministrului afacerilor interne. Aprobarea 
solicitarii se transmite Comisiei centrale de admitere pentru concursul de admitere in institutiile de 
invatamant ale MAI, in vederea informarii solicitantului, unitatii de recrutare �i institutiei de invatamant 
pentru care opteaza acesta in sensul rezervarii locului la admitere, in situatia promovarii etapelor de 
recrutare �i selectie prevazute. 

Sectiunea V - Sustinerea probelor de concurs si evaluarea psihologica 

Evaluarea psihologica 

Evaluarea psihologica a candidatilor se realizeaza pana la data de 07 august 2024, in 
confonnitate cu dispozitia directorului Centrului de Psihosociologie al MAI, potrivit planificarii 
1ntocmite de catre structurile cu atributii de recrutare. Candidatii vor fi anuntati in timp util cu privire la 
acest aspect. 

Susfinerea probelor de admitere 

Proba de evaluare a performanfei fizice se sustine in perioada 20 - 29 august 2024, iar proba 
de evaluare a cuno�tinfelor se sustine in data de 31 august 2024. 

Repartizarea �i planificarea pentru sustinerea probelor de evaluarea pcrformantci fizicc �i de 
cvaluarc a cuno�tintclor se realizeaza de catre Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza" �i sunt 

aduse la cuno�tinta candidatilor, in timp util, prin postarea acestora pe site-ul oficial al Academiei de 
Politie ,,Alexandru loan Cuza", precum �i al centrului zonal de selectie. 

in vederea sustinerii probelor de admitere, candidatii vor avea asupra !or cartea de 
identitate/pa�aportul, iar in cazul probei de evaluare a performantei fizice �i echipamentul sportiv 
necesar. 

Rezultatele obtinute de candidati se centralizeaza la Academia de Polifie ,,Alexandru Joan Cuza" 
�i se afi�eaza pe site-ul institutiei de invatamant, in ordinea mediilor de admitere obtinute. 

Contcstafiilc la proba de cvaluare a cuno�tinfelor sc transmit onlinc la adresa 

admiterc@acadcmiadcpolitie.ro, in perioada de 01 - 02 scptembrie 2024 �i se solufioneaza la sediul 
Academiei de Polifie "Alexandru loan Cuza". 

Sectiunea VI - Examinarea medicala 

Examinarea medicala se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului m.a.i. nr. I 05/2020 pentru 
candidatii care se incadreaza in numarul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea 
descrescatoare a mediilor de admitere, in pcrioada 5 - 27 scptcmbric 2024. 

Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza" transmite unitatilor de recrutare candidatii care 
urmeaza sa sustina examinarea medicala. 

Compartimentul cu sarcini de recrutare informeaza candidatii cu privire la continuarea 
procedurilor de selectie �i prezentarea la unitatea de recrutare in vederea inmanarii adresei prevazute la 
art. 4 alin. (2) din Anexa nr. I la Ordinul m.a.i. nr. I 05/2020, precum �i a copiei adeverintei medicale 
eliberate de medicul de familie existente in dosarul de recrutare. 

Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza" afi�eaza,la finalul fiecarei zile, situatia candidatilor 
care au finalizat examinarea medicala, succesiv, pana la completarea numarului de locuri scoase la 
concursul de admitere. 



Sectiunea VII - Dispozitii finale 

Cererea-tip de inscriere, consimfamantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul 

judiciar, declarafia de confirmare a cunoa�terii �i acceptarii condifiilor de recrutarc, adcverinfa 

medicala eliberata de medicul de familie, precum �i consimfamantul informat, se descarca de pe 

site-ul oficial al Ministcrului Afaccrilor Intcrnc, al Academici de Politic ,,Alexandru loan Cuza" 

sau al unitafilor de recrutare. 

Activitatile de recrutare �i selecfie inceteaza pentru candidatii aflati in urmatoarele situatii: 
a) nu depun in termenul-limita stabilit dosarul de recrutare 1n volum complet;
b) incearca sau fraudeaza, prin orice mijloace, activitatea de recrutare �i selectie;
c) nu indeplinesc in mod cumulativ condifiile �i criteriile de recrutare �i selecfie.

in cazul in care identificarea situatiilor mentionate se face dupa incheierea admiterii, candidatul 
respectiv pierde locul obfinut prin concurs indiferent de anul de �colarizare in care se afla. 

Probele de verificare a cuno�tintelor sunt cele stabilite prin regulamentele/ 
dispozitiile/metodologiile de admitere, planjficate conform graficelor de concurs �i aduse la cuno�tinta 
celor interesati prin site-ul Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza". 

Prezentarea de inscrisuri false se pedepse�te conform legii �i atrage dupa sine eliminarea din 
concurs a candidatilor. in cazul in care descoperirea falsului se face dupa incheierea admiterii, candidatii 
respectivi vor pierde locul obtinut prin frauda. 

Sunt declarati admi�i candidatii care au fast declarati apt medical, in ordinea descrescatoare a 
mediilor de admitere. Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cuno�tinta candidatilor prin afi�are pe 
site-ul oficial al Academiei de Polifie ,,Alexandru loan Cuza", pana la data de 27 scptcmbric 2024. 

Taxa de inscricre la concurs se achita, de catre candidafii declarafi apt psihologic, pana la data 
de 09 septcmbrie 2024 (data opcrafiunii bancarc), potrivit precizarilor publicate pe site-ul oficial al 
Academiei de Polifie ,,Alexandru loan Cuza", la sectiunea Admitere. 

Candidafii scutifi de la plata taxei de inscrierc depun documentelc justificative pcntru 

scutirea de la plata taxei de inscricre la dosarul de rccrutare pana la data de 09.08.2024. 

Sunt scutiti de plata taxei, conform Regu/amentului concursu!ui de admitere 2024 al Academiei 

de Poli/iei, candida{ii afla{i intr-una din situa{iile: 
a) orfanii de unul sau ambii parinti;
c) copiii personalului didactic sau didactic auxiliar, in activitate sau pensionati;
d) copiii personalului din sistemul de aparare, ordine publica �i securitate nafionala, in activitate /

pensionat/ decedat; 
e) candidatii proven* din sistemul de protectie sociala.
Candidatii declarati ,,admis" au obligatia sa depuna, in vederea inmatricularii, la inceperea anului

universitar, diploma de bacalaureat, in original, la institu{ia de invatamant. Neprezentarea, in termenul 
stabilit, a diplomei, in original, din vina exclusiva a candidatului, conduce la neinmatricularea acestuia. 

Pentru detalii suplimentare candidatii se pot adresa inspectoratelor pentru situatii de urgenta 
judefene/ Bucure�ti-llfov aflate pe raza de domiciliu sau re�edinta sau pot consulta Regulamentul 

privind organizarea $i desfo$urarea concursului de admitere la studii universitare de /icenfa, in 

.facultii{ile Academiei de Polifie ,,Alexandru Joan Cuza '' in anul 202-1 disponibil la adresa de internet 
https://www.academiadepolitie.ro/admitere.html. 




